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Onne ja hea elu seos

» Onn tahendab elada head elu.
Hea elu teooria seab 2 tingimust:

“lnimene on subjektiivselt haaratud sellest,
mis ta teeb.

“Need asjad voi projektid, millele ta
puhendub, on Uhiskonnas hinnatud.




Kes on onnelik dpetaja?

» Ta on haaratud oma tédst (kas opetajaks
olemine on amet voi kutsumus?)

» Tema to0 on Uhiskonnas vaartustatud
(6petaja rolli moéistmine, elukutse maine,
vaariline palk)




Mida naitavad uuringud Opetajate
onnelikkuse kohta?

»OECD opetajauuringu TALIS (2009) jargi on Eesti

c”)petaf'ate rahulolunaitajad 23 riigist thed

madalaimad maailmas, ka opetajate eneseusalduse
ololest oleme rahvusvahelises vordluses viimaste
ulgas.

*Eesti Opetajate pedagoogilised veendumused on
uhed edumeelsemad ja kaasaegsemad, kuid klassis
kasutatavad opetamispraktikad pigem _
traditsioonilisemad kui teistes riikides. Opetajad
peavad oluliseks opilaste aktiivsuse, loovuse ja
eripdra arvestamist, kuid samas pakutakse
opilastele vahe voimalusi omaalgatuslikeks,
uurimuslikeks tegevusteks ning loovtoodeks.

»Tugev tunnidistsipliin, ajakulutus hea.




Kuidas teha opetajaid
onnelikumaks?

» Koolis peaks tootama ainult need inimesed, kelle
kutsumus on olla dpetaja.

» Opetaja positsiooni ja maine tdus Ghiskonnas. See
algab hariduse eesmarkide ja opetaja rolli
selgemast sdnastamisest.

» Opetaja professionaalsuse tous:
= Reflektsioon dpetaja enda vaartuste ja professionaalsete
vaartuste ule.
= Tosta Opetaja enesetdhusust, millest sdltub 6petaja
enesekindlus ja t66 edukus.
= Elav ja kaasav Opetamine. Interaktiivsed opimeetodid.
,junni lopuks peab saama higiseks opilane mitte dpetaja”.
(www.avastustee.ee)




Hariduse eesmargid

» Haridusel on nii isiksuslik, kultuuriline ja
uhiskondlik vaartus.

» Haridus kujundab ja kannab edasi neid
vaartushoiakuid, mis on isikliku onneliku elu kui
kKultuuri kestlikkuse ja uhiskonna koostoimimise
aluseks, samas aitab kaasa riigi majanduse
arengule, arendades uhiskonna inimvara.




Haridus ja onn

» Haridus peab valmistama ette 3 erinevaks rolliks elus:
tooeluks, isiklikuks eluks, avalikuks eluks.

» Kool peaks valmistama noori ette mitte ainult jargmistel
oppeastmetel oppimiseks vaid ka onnelikuks eluks.

» Haridus peaks andma voimalusi oppida tundma
Iseennast ja oma vOoimeid ning soove. Igas inimeses on
midagi head, mis vaarib tunnustamist ja toetamist.

» Haridus peaks andma vOimalusi arendada
maksimaalselt oma voimeid (mitte ainult akadeemilisi),
Oppida tundma ja osaleda tegevustes, mis pakuvad
rodmu ja rahuldust.




Kes on

» Opetaja
» Opetaja
» Opetaja

tagasisiac

opetaja’

<ui amet voi kui kutsumus?
KUi aineopetaja?

KUi Oppimise toetaja ja
estaja?

» Opetaja

Kui kasvataja?




Haridusstrateegia 2020
opetaja rollist

- Opetamine ei tihenda enam lihtsalt teadmiste
edastamist ja omandatud teadmiste
kontrollimist, vaid padevuste kujundamist
info hankimiseks, analtusimiseks, kriitiliseks

hindamiseks ja

- Opetaja tilesanc
toetamine ja op

- Oppeprotsessis

Korrastamiseks.
eks on isiksuse arengu

nimise tagasisidestamine.
muutub keskseks oppija ise,

olles teadvustamise, otsustamise ja tegevuste
lahtepunkt.




Isiksuse- ja arengukeskne Opikasitlus

Sihiks on nihe aine- ja Opetajakeskselt Opikasitluselt oppuri
eriparasid arvestava ja tema isikuparast arengut toetava
lahenemise suunas.

“*Oppeprotsessi keskmesse asetub &ppija, Spetja
ulesandeks on Oppija toetamine, dppimise
tagasisidestamine

<*vaartustatakse erinevaid andekusi (intellektuaalset,
kunstilist, praktilist, sotsiaalset, emotsionaalset-empaatilist),
arvestatakse Oppija eriparasid

< Oppesisude kdrval vaartustatakse sotsiaalsete oskuste
arengut

“*0ppeprotsessi aluseks on vastastikune usaldus ja koostd6




Mis on vaartuspohine haridus?

» Haridus tahendab mitte ainult teadmiste
andmist vaid ka inimese kasvatamist,
kujundamist.

» Teadmiste ja oskuste korval on sama olulised
ka vaartushoiakud.

» Teadlik vaartuskasvatus aitab opilastel saada
teadlikuks oma vaartustest ja kujundab
selliseid kaitumiskalduvusi (voorusi), mis
tagavad isikliku dnneliku elu ja vbimaldavad
sidusat kooselu Uhiskonnas.




Vaartuskasvatus

» Keeldude ja kaskude kaudu - traditsiooniline
vadrtuskasvatus

» Vaartuste ule arutlemise kaudu - vaartuste
selitamine (“value clarification”)

» Kaitumisele tagasisidestamise kaudu -
iseloomukasvatus ( “character education”)




Vaartuskasvatus peaks

» innustama opilasi jobudma selgusele oma
vaartustes

» suunama reflekteerima omaenda ja teiste
vaadrtuste ule

» kujundama teatud kaitumiskalduvusi ehk
VOOrusi

» Opetama noori tegema sotsiaalselt
vastutustundlikke otsustusi (mdistma
tagajargi) ja oma otsustusi ning tegusid
pohjendama




Opetajate positsiooni ja maine tdus -
Haridusstrateegia 2020 t6ogrupi ettepanekud
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Kohandada opetajate ettevalmistus isiksuse tervikliku
kujunemise toetamise ulesandega.

Opetaja diguste-kohustuste-vastutuse tasakaalu viimine koos
kontrolli ja burokraatia vahendamisega.

Uuriva opetaja kontseptsioon- uurimine, looming,
innovaatiline dpetamine- vastav tunnustussisteem

Opetaja palgaskeem motiveerima professionaalset arengut,
palk seotakse lahti tunnikoormusest, dpetajatel digus vabale
semestrile.

Kaotada ebavordsus Opetajate t66 tasustamisel erinevates
omavalitsustes.

Ellu rakendada noore dpetaja tugi- ja sisseelamisslisteem.
Suurendatakse dpetaja elukutse avatust.




Tdanan tahelepanu eest!

Palju dnne Eesti Opetajate Liidule 95. stinnipdeval!
Edu ja rodmu koigile dpetajatele!

Margit.Sutrop@ut.ee
www.eetika.ee
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